CABINET KEMEY
GROUP CONSULTING

CATAIOGUE 2026

e GESTION DE PROJET ET PROGRAMME DE DEVELOPPEMENT
e FORMATION & ETUDE

e CONSEIL-ASSISTANCE & RECRUTEMENT

e CONTROL DE GESTION

e MANAGEMENT - MARKETING )

e GESTION DE PROJETS & PROGRAMME DE DEVELOPPEMENT

0 Siége social : Abidjan, Cocody — Angré, Rosiers Programme 3

@ Adresse : 13 BP 1923 Abidjan 13

QO Fixe : (+225) 25 22 00 96 06 - Tel : (+225) 07 09 36 87 51 ® (+225) 017277 01 03
@ Email : info@cabinetkgc.com

www.cabinetkgc.com

AGREE

RDE P

Fonds de Développement
de fa Formation Professionnelfe




KEMEY GROUP CONSULTING
[ ]



KEMEY GROUP CONSULTING

LE CABINET KEMEY GROUP CONSULTING (KGC) est un cabinet de conseil, le recrutement
et la formation continue, il a été créé en 2019 sur la volonté de proposer a ses clients une
expertise de haut niveau et a forte valeur ajoutée. Au sein de notre cabinet, nous mettons un
point d’honneur sur la satisfaction du client et ceci a travers la qualité de nos services qui
reste et demeure notre préoccupation chaque jour.

Nous avons pour ambition d’accompagner nos clients dans leurs perspectives de dévelop-
pement local. Nous produisons des recommandations sur la base de réflexions stratégiques
et mettons un point d'orgue sur la qualité et la rigueur dans 'exécution des taches qui nous
sont confiées. Dans la relation avec nos clients, nous privilégions la proximité et la disponi-
bilité pour une prise en compte globale de leurs aspirations.

Nous proposons notre expertise dans divers domaine d’intervention tel que : le secrétariat,
'assistanat, la finance, la comptabilité, l'audit, le controle de gestion, le management des
ressources humaines, la communication marketing, le management, la performance et la
passation des marchés publics, Uinformatique, la poste et Télécom. Vous trouverez chez
nous également le transport, la logistique, la banque, assurance et micro finance, la gestion
de projet de méme que le programme de développement, le droit. Nous intervenons aussi
dans la fiscalité, le syndicalisme, les mines et le pétrole, l'hygiene et la sécurité au travail
ainsi que le top séminaire etc.....

Le cabinet KGC, une expertise au service du développement de la formation continue.
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MOT DE LA DIRECTRICE

Le Cabinet Kemey Group Consulting (KGC), est une structure
dont les activités sont basées sur la formation continue, le
conseil et le recrutement.

L'initiative de la création de cette structure est
née de notre volonté d'appuyer le renforcement de
capacité des structures publiques, parapubliques et du sec-
teur privé dans leur recherche d'efficience et d’efficacité
dans l'exécution des taches quotidienne a travers des cadres
hautement compétitifs.

Animée par la recherche continue de lexcellence, mon
équipe et moi, sommes donné la noble mission de former
des hommes et des femmes préparés a servir brillamment

BLANDINE KEMEY dans leur domaine de compétence respective.

Directrice Générale

En partenariat avec des experts de différentes spécialités
et Agréer par le Fonds de Développement de la Formation
Professionnelle (FDFP), Le Cabinet KGC vous offre diverses
thématiques d’actualités et transversales a toutes les caté-
gories socioprofessionnelles, qui répondent aux besoins des
personnes, des organisations et des institutions.

Tout en restant a votre disposition pour la mise en service
de nos compétences, chers partenaires, recevez nos chaleu-
reuses salutations.

CABINET KEMEY GROUP CONSULTING TéL.: (+225) +225 2522 0096 06 « 017277 01 03 « 07 09 36 87 51 * Mail : info@cabinetkgc.com ¢ www.cabinetkgc.com
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OBJECTIF GENERAL

Le Cabinet Kemey Group Consulting (KGC) contribue,
au développement de compétences des acteurs privé
et public en Afrique, par l'accroissement des capacités
des ressources humaines afin de faire face a l'exigence
du moment. Organiser, animer des formations et des
ateliers de réflexions dans les domaines techniques et
stratégiques pour le renforcement des capacités des
ressources humaines.

A travers nos missions de conseil nous disposons un
regard fonctionnel qui vous permet d’améliorer les
organisations ainsi que les processus de votre entre-
prise.

Soutenir ses partenaires pour le recrutement de leurs
personnels dans des conditions optimales du rapport
colt efficacité.

NOS MISSIONS

Nous avons pour mission :
m D'étre efficaces, Dynamiques, efficients et pertinents;

m Mettre en place la formation professionnelle continue au sein du secteur des ressources humaines
des différentes structures;

m Planifier des actions de perfectionnement et organiser des séminaires de formations qualifiantes;

| Faire une analyse des besoins de la société cliente en cas de conseil ;
instituer des relations avec des universités et autres structures de formation
afin d’élargir les carrieres et la recherche dans les domaines

dans lesquels nous intervenons;

m Promouvoir une réflexion prospective axée sur 'emploi et la formation
sur la base des orientations sociopolitiques et professionnelles;

m Etre un intermédiaire rapide et efficace entre la société cliente
a la recherche d’employés et les postulants.

CABINET KEMEY GROUP CONSULTING TéL.: (+225) 2522 00 96 06 ¢ 0172 77 01 03 » 07 09 36 87 51  Mail : infoldcabinetkgc.com ¢ www.cabinetkgc.com
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NOS ATOUTS

= Une équipe disciplinée et dynamique a la disposition de nos partenaires ;
m Des formateurs dédiés, expérimentés et dotés d’une excellente
capacité d’animation pédagogique et relationnelle ;
= Nous nous inscrivons dans un partenariat gagnant-gagnant avec tous nos partenaires.

NOS VALEURS

m La rigueur pour offrir le meilleur a nos partenaires
m La recherche de l'excellence

m La recherche du confort de nos apprenants

= La ponctualité

NOS REPRES%TATIONS
N BELARUS

@ (ote d’Ivoire » :

@ Maroc i

@ Sénégal ~

@ Dubai

& Paris

@ Turquie

@ Tunisie

@ Burkina Faso

@ Togo

& Mali

CENTRAL
AFRICAN
REPUBLIC

DEMOCRATIC
REPUBLIC
OF THE CONGO

CABINET KEMEY GROUP CONSULTING TéL.: (+225) +225 25 22 00 96 06 « 017277 01 03 « 07 09 36 87 51 * Mail : info@cabinetkgc.com ® www.cabinetkgc.com
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NOTRE STRATEGIE

Les stratégies du cabinet cherchent a renforcer les capacités des organisations, le leadership et la
confiance. Nous formons les femmes et les hommes, en les dotant des compétences, des méthodes et des
connaissances nécessaires pour prendre des actions autonomes en vue de rendre opérationnelles leurs
initiatives de développement a la base

CONDITIONS DE PARTICIPATION
A NOS SEMINAIRES

Toute personne désireuse de prendre part a nos séminaires de formation est priée de nous faire parvenir
sa demande par mail (info@cabinetkgc.com), ou par appel téléphonique au moins 15 jours avant la date
prévue pour chaque formation.

En retour nous vous enverrons le bulletin d'inscription a renseigner par les participants. Des récep-
tion de votre retour, une facture Pro Forma et une fiche technique sont envoyées pour les procédures
administratives et financieres nécessaires.

NOS OFFRES ET COMMODITES :

= Nous déplacons nos experts en formation (consultant) pour des formations en interne a la demande de
nos partenaires ;

= Nous disposons d'une plate-forme d’élaboration de thématiques, c'est-a-dire que : les agents d'une
structure, peuvent nous faire parvenir des thématiques que nous allons faire analyser et développer par
nos expert afin de mieux répondre aux attentes de la structure ou des participants ;

m Le cabinet KGC dispose d’un cadre adéquat, agréable avec de prestigieuses salles confortablement amé-
nagées, climatisées et équipées de technologie éducative de derniere génération ;

» Un kit pédagogique complet assortit d'un ordinateur portable offre pour les TOP-Séminaires ou Top Ma-
nagement.

m Nos formations débutent en général a 8h00 et se terminent a 14h00 avec une pause-café de 15 minutes et
une pause déjeuné de 45 minutes (servis uniquement les jours de formations) ;

m La pause déjeuner est généralement pris en commun et servis par un service traiteur sur le site de formation
ou dans un restaurant agréé par notre cabinet ;

» Notre assistance transport logistique prend en compte : l'accueil a l'aéroport et vos déplacements de
'hotel au centre de formation et vice versa pendant toute la durée de la formation.

m Une sortie touristique est programmée a la fin de chaque séminaire sur des sites touristique en fonction
de la ville ou se déroule la formation

m Un support détaillé des cours est systématiquement remis aux participants a la fin du séminaire.

= A la fin du séminaire, le participant recoit une attestation de formation.

CABINET KEMEY GROUP CONSULTING TéL.: (+225) 2522 00 96 06 ¢ 0172 77 01 03 » 07 09 36 87 51  Mail : infoldcabinetkgc.com ¢ www.cabinetkgc.com
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HEBERGEMENT

Le Cabinet KGC vous assiste dans votre démarche de réservation d'une chambre d’hotel,
ou un appartement meublé, décent et apaisant dans le centre-ville ou se déroulera la formation
a un prix préférentiel.

POUR LES TOPS SEMINAIRES

Pour les structures qui souhaitent renforcer les capacités managériales de leurs tops management (cadre,
Directeur, PCA, secrétaire particulaire.....], nous vous proposons un TOP SEMINAIRE avec des thé-
matiques actualisées, dédiées aux managers et décideurs d’'entreprises. Ce séminaire aura pour but
de répondre aux normes de gestions actuelles afin de leur permettre d'étre plus alerte face aux défis
auxquels doivent faire face leurs sociétés dans la conquéte de nouveaux marchés et positionnement
international.

Notre Package TOP SEMINAIRE donne droit a :

s L'hébergement (10 nuitées + petit déjeuner)

s Un mini-ordinateur ou une tablette offerte a chaque participant a la fin du séminaire

» Un kit pédagogique complet

m Excursion

s Les pauses café et les déjeuner (uniquement les jours de formation)

m Transport logistique prenant en compte : l'accueil a l'aéroport et les déplacements pendant

la durée de la formation.

n Un diner est offert a la fin du séminaire.

MODALITE DE PAIEMENT

Le prix par participant de chaque formation est indiqué dans le catalogue de formation.

Le reglement est a effectuer avant la tenue de la formation, soit 10 jours ouvrables avant le début de la
formation.

Les virements via le trésor public ne sont pas acceptés par le cabinet.

Le paiement se fait :

» Par Virement bancaire ;

s Par cheque ;

m Par transfert au moyen de Western Union, Money Gram, Ria ou Transfert Rapide ;

m En espéce des le premier jour de la formation (en le Francs CFA XOF ou en euro).

ILS NOUS ONT FAIT CONFIANCE

i SONABHY
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Formation de I" Administraeur comptable du ministere de ‘
la santé et de l'hygiene publique du Niger Sur le theme : 4 o
finance et comptabilité pour le chef SAF/ DFR et DFC. | Formation au togo du comité des directeurs

La session de formation s’est tenue du 01 au 12 octobre 2025 ;

3 Ouagadougou. de la TDE sur la gestion du changement.

Du 10 au 21 Mars 2025 a Casablanca ( Maroc) Formation des S

cadre de la SAFER sur le theme : Passation De Marchés . d ité des di

Publics : Préparation, Lancement Et Evaluation Des Offres Formation au Togo U comite des directeurs
de |a TDE sur la gestion du changement.
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KEMEY GROUP CONSULTING

CODE THEMATIQUES PAGE
WSP | Workshop 11-12
SA SECRETARIAT - ASSISTANAT 13-14
DGL | DECENTRALISATION & GOUVERNANCE LOCALE TANAT 15
IGSI INFORMATIQUE & GOUVERNANCE DES SYSTHEMES D’'INFORMATION 16-18
FCACG | FINANCE COMPTABILITE - AUDIT ET CONTROLE DE GESTION 19-21
MRH | MANAGEMENT DES RESSOURCES HUMAINES 22-24
MQPDO MANAGEMENT DES QUALITES ET PERFORMANCE DES ORGANISATIONS 25-26
TLGS | TRANSPORT- LOGISTIQUE & GESTION DES STOCKS 27-28
MCD | MARKETING - COMMUNICATION & DIGITAL 29-30
MPE | MINES - PETROLES & ENERGIES 31-32
GPPD | GESTION DE PROJET & PROGRAMME DE DEVELOPPEMENT 33-36
DFS | DROIT- FISCALITE - SYNDICALISME 37-38
HST | HYGIENE ET SECURITE AU TRAVAIL 39
BAM | BANQUE, ASSURANCE ET MICROFINANCE 40
SGH | SANTE & GESTION HOSPITALIERE 41
PEMP | PASSATION ET EXECUTION DES MARCHES PUBLICS 42-44
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CODE
Ws WORKSHOP
LIEUX ET DATES
N THEMES OUAAGiIBgALTGOU CASABLANCA - DAKAR %xifsl// DUREE
LOME TUNIS TURQUIE
Sécurité informatique, cybercri-
01 | minalité et pratique de laudit des | 09 au 13 Févr. 13 ad 17 25 au 29 l4aus 05 jours
. . . Avril Mai Sept.
systemes d’information
02 Leadersh|p transform_atlo_nnel et 10 au 14 Aodit | 11 au 15 Mai 22_au 26 20 au 24 05 jours
gestion de la motivation Juin Avril
SYSCOHADA révisé, élaboration
des travaux de fin d’exercice, écri- 11au15 22 au 26 02 au 06 .
L tures de régularisation et fiabili- 16:au 20 Mars Avril Juin Nov. 05 jours
sation des comptes
04 La fiscalité d’entreprise 19 au 23 Jan. 23au 27 iy au 15 05au 09 Oct | 05jours
Mars Mai
Organisation, gestion digitale des
05 | réunions et transcription automa- | 16 au 20 Mars 15_au 19 03 au 07 12 au 16 Oct. | 05 jours
. . Juin Aout
tique de prise de notes
06 Réussir ses réunions a distance |07 au 11 Sept. | 13 au 17 Avr. 249332 13 83i?l:t1 0 05 jours
La pratique de la comptabilité pu-
blique dans le contexte du budget
07 programme, convergencevers |, o 01 au 05 14 Au 18 09au 13 05 jours
la comptabilité patrimoniale et Juin Sept Mars
élaboration des comptes adminis-
tratifs et de gestion
Les principes et regles de la
08 | pratique du budget programme et | 02 au 06 Nov. f/lsa?'s 27 :r:a?u 15 10au14Aolt | 05 jours
passation des marchés publics
Appropriation des normes IFRS,
procedures d'arrétés et de fiabilisa- l0o6au10 06 au 10 .
09 tion des comptes dans le cadredu | 14 au 18 Sept. | 04 au 08 Mai : . 05 jours
SYSCOHADA révisé et écritures de Avril Juillet
régularisation
Commerce international et regle- 09 au 15 au 19 21 au 25
10 ments du contentieux douanier | 03 au 07 Aot 13 Mars Juin Sept 05 jours
dans le cadre du transit Pt
NOS TARIFS (HT) & AVANTAGES
VILLE / PAYS ABIDJAN - LOME CASABLANCA QU DAKAR DUBAI / ISTANBUL/
OUAGADOUGOU RABAT / TUNIS PARIS
MONTANT 800 000 - 1 500 000 2 500 EURO 2 500 EURO 3000 EURO
XOF

CABINET KEMEY GROUP CONSULTING TéL.: (+225) 2522 00 96 06 ¢ 0172 77 01 03 » 07 09 36 87 51 ¢ Mail : info[dcabinetkgc.com ¢ www.cabinetkgc.com
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WORKSHOP

LIEUX ET DATES
N° THEMES AHBIL] ; DUREE
OUAGADOUGOU CASQIZI;:\IIS\ICA DAKAR
LOME
1 La b0|te_a outils du Tgp Managemc_ant pourune | 1, 04 Nov. 23au?7 1M au 15 05 jours
meilleure conduite des organisations Mars mai
Processus, technique et gestion du recrute-
12 men_t dans une organlsatlor_1: pollth_ue d |nte_— 14 au 18 Sept. | 04 au 08 Mai 06 Au 10 05 jours
gration des nouveaux salaries, gestion admi- Avril
nistrative et suivi du mouvement du personnel
Communication institutionnelle et multimédia, 09 au 13 15 au 19
13 | management de limage de marque de Uentre- | 03 au 07 Aot . 05 jours
. : Mars Juin
prise et e-marketing
14 Managemen.t Fies achats 05 au 09 Févr: 22 au 26 10.au 14 05 jours
et des approvisionnements Avril. Juin
15 Secrétariat dlglta_l et’cc_)mmunlcatlon 07 au 11 Sept. | 13 au 17 Avr. 09 au 13 05 jours
multimeédia Mars
16 Maitrise et consolldatlon’de la pratllque du bud- 04 a0 08 Mai | 01 au 05 Juin 14au 18 agfBs
get programme axe sur les resultats Sept.
Top Assistanat : Opt_lml_ser la collabo_ratlon, 09 au 13 16 au 20 _
17 excellence organisationnelle, pratique 14 au 18 Sept. 05 jours
o . . Mars Mars
de communication et exercice du leadership
Secrétaire et dynamique de collaboration avec 19 au 23
18 | le Patron, optimisation du temps et améliora- | 11au15mai |10 au 14 Aot 05 jours
: . : Jan.
tion de la rédaction des documents
Mande_lt_d A(_imlr\ns'trat,eL_Jr et_optlmlsatlon de losau1o 16 Au 20 _
19 sa participation a lameélioration de la gouver- |06 au 10 Avril . 05 jours
. . Juillet Mars
nance de l'entreprise
NOS TARIFS (HT) & AVANTAGES
VILLE / PAYS ABIDJAN - LOME CASABLANCA OU RABAT / DAKAR
OUAGADOUGOU TUNIS
MONTANT 800 000 - 1 500 000 XOF 2500 EURO 2500 EURO
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